
Ammontare complessivo dei premi erogati ai dipendenti nell’anno 2025 

 

 

 

1. RETRIBUZIONI DI RISULTATO  

Nr. figure professionali interessate                                    Importo complessivo erogato 

Nr. 5 dipendenti assegnatario di indennità di risultato 16.286,93 

Nr. 4 dipendenti assegnatario di P.O. 50.200,00 

Nr. 8 dipendenti assegnatari indennità di reperibilità 15.636,56 

Nr. 7 dipendenti assegnatari indennità mansioni rilevanti 7.850,00 

Nr. 3 dipendenti assegnatari indennità area direttiva 6.913,06 

 

 

2. FO.R.E.G. – OBIETTIVI GENERALI  

Nr figure professionali interessate                                    Importo complessivo erogato 

Nr. 24 dipendenti 18.101,38 

  

 

3. FO.R.E.G. – OBIETTIVI SPECIFICI  

Nr figure professionali interessate                                    Importo complessivo erogato 

Nr. 9 dipendenti 5.800,00 

  

 

 

 

 

ICENTIVI COLEGATI AL MERITO – ANNO 2025 – IMPORTO LORDO 

DESCRIZIONE DEL PREMIO IMPORTO LORDO N. DIPENDENTI IMPORTO LORDO MEDIO 

Posizione organizzativa 50.200,00 4 12.550,00 

indennità mansioni rilevanti 7.850,00 7 1.121,43 

indennità area direttiva 6.913,06 3 2.304,35 

FOREG – obiettivi generali 18.101,38 24 754,22 

FOREG – obiettivi specifici 5.800,00 9 644,44 

    

 


