STATUTO
pDELLE
"FONDAZIONE STAVA 1985 - ONLUS"

Articolo 1
SEDE
E costituita su iniziativa dell’Associazione Sinistrati Val
di Stava, della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige, del
Comune di Longarone, del Comune di Tesero, del Comune di Ca-

valese, e della Magnifica Comunitd di Fiemme una Fondazione

denominata
"FONDAZIONE STAVA 1985 - ONLUS"

Essa & un'’organizzazione non lucrativa di utilita sociale ai
sensi dell’art. 10 e segg.. del D.Lgs. 4.12.1997, n. 460.

1a fondazione assume nella propria denocminazione la qualifi-
ca di organizzazione non lucrativa di utilitad sociale, o
1/acronimo ONLUS, che ne costituisce peculiare segno distin-
tivo ed a tale scopo viene inserita in ogni comunicazione e
manifestazione esterna della medesima.

1a fondazione ha sede in Tesero, Piazza Cesare Battisti n. 4.
La sede potra essere modificata con apposita delibera del
Consiglio di Amministrazione.

Articolo 2

SCOPI
La Fondazione, intende perseguire le finalita della organiz-
zazione non lucrativa di wutilita sociale, ai sensi del

D.Lgs. 4.12.1997, n. 460, e non ha scopo di lucro.

Essa ha come scopo principale la tutela e 1la valorizzazione
della natura e dell’ambiente, nonché, in modo particolare,
quello di
finalita di solidarieta scociale - anche di tipo giuridico -

svolgere attivita volte al perseguimento di
rese a persone bisognose, che si trovaneo in situazioni ana-
loghe o simili a quelle dei disastrati della Val di Stava,
di Longarone e del Cermis, causate dal comportamento umano

colposo.

La Fondazione intende mantenere la memoria storica del disa-
stro del 19 luglio 1985 in Val di Stava, del 9 ottobre 1823
in Longarone e del 3 febbraio 1998 della funivia del Cermis
disastri dovuti all’incuria

in Cavalese e, comungue, di

dell'uomc, con iniziative scientifiche, culturali e prome-

zionegli.

2l fine del conseguimento dello scopo sociale, la Fendazicns
potrd promuovere e organizzare tutte quelle iniziative
scientifiche, culturali, di ricerca, di studio e di promc-
zione nel campo della sicurezza della vita umana, nell’ambi-
to dell’ambiente danneggiate da attivitd umane ecc., <OncET

dendo sovvenzioni, premi e borse di studio e promucvendS
rzccolta di fondi in denaro da destinare &gli scopi anzi

ti.




per il raggiungimento dei suoi scopi, 1la Fondazione potra
tra l’altro:

- stipulare ogni atto o contratto per gestire e finanziare
le proprie attivita, nonché stipulare convenzioni, con enti
pubblici e privati, idonee al raggiungimento degli scopi
della Fondazione;

- stipulare convenzioni per 1'affidamento in gestione di de-
terminate attivita;

- partecipare ad associazioni, enti ed istituzioni, pubbli-
che e private, la cui attivita sia attinente agli scopi del-
la Fondazione, nonché concorrere alla costituzione degli
stessi;

- svolgere, in via accessoria e strumentale al perseguimento
degli scopi istituzionali, attivita di commercializzazione,
anche con riferimento al settore dell’editoria e degli au-
diovisivi ed a quello degli articoli accessori di pubblicita.
1z Tondazione non TItri contrarre debiti e prestare garanzie
un importo supsricre al 70% del patrimonio risultante

rultimoe bilancic.
E’ fatto divieto zilz fondazione di svolgere attivita diver-
cnali suddette, ad eccezione delle at-

se da gquelle istitu
tivita direttamente ccrnesse é nel risvetto delle condizioni
e dei limiti di cui all’art. 10, co. 5, del D.Lgs.
4.12.1997, n. 460.

Articolo 3
PATRIMONIO

I1 patrimonio della Fondazione & costituito da:
1. Il Fondo di riserva, formato da:
- il patrimonio di d=-azione di denaro iniziale;
- eventuali donazicni e lasciti testamentari che siano e-
-: al fondo di riserva;
= dai redditi, che il Consiglio di Ammi-

spressamente desti

- le somme prelev
ristrazione con prorris deliberazioni disponga di destinare

24 incrementare il Zznde di riserva.
2. Il Fondo di gestione, formato da:
sz parte dei soci fondatori e dei soci

debitamente

pubbliche

legge, per com rela-




mentali € connesse.

11 Fondo di gestione sara impiegato per la realizzazione de-
gli scopi della Fondazione e per il suo funzioramentc. Gli
organi della Fondazione che abbiano poteri di amministrazio-
ne Tposscno  CONtrarre impegni ed assumere obbligszioni,
nell’embito delle proprie competenze, nei limiti degli stan-

ziamenti del bilancio approvato e nel rispetto dsl presente
statuto.
I1 Consiglio di Amministrazione provvede all’investimento
della 1liguidita patrimoniale, nel modo che ritiene piu op-
portuno, potendosi avvalere anche del parere dei revisori
dei conti.
E' fatto divieto alla fondazione di svolgere attivita diver-
se da quelle istituzionali suddette, ad eccezione delle at-
tivita direttamente connesse € nel rispetto delle condizioni
e dei limiti di cui all’art. 10, co. 5, del D.Lgs.
4.12.1997, n. 460.
Articolo 4

sOCI FONDATORI

Sono Soci Fondatori della wFondazione Stava 1985 - Onlus” i

seguenti Enti:
* Associazione Sinistrati Val di Stava;

*

Comune di Tesero;
comune di Longarone;

* %

Comune di Cavalese;

*

Magnifica Comunita di Fiemme;
* Regione-Trentino—Alto-Adige,-ove-ne-faccia-richiesta-entro
3-(tre)-anni-dalla-costituzione.

Articolo 5

SOCI ONORARI
presso la Fondazione & istituito 1'Albo d‘Onore dei Soci O-
norari nel quale vengono iscritti, previa deliberazione del
Consiglio di Amministrazione, gli Enti pubblici e privati,
nonché le persone fisiche che abbiano contribuito con &appor-
to di risorse finanziarie o meriti culturali, o professiona-
1i al cerseguimento dei fini statutari.

Articolo 6

ORGANI di AMMINISTRAZIONE

Sono organi della Fondazione:

¥ i1 Ccnsiglio di Amministrzzione;
x il Sresidente;
% il Collegic dei Revisori cei Conti.
Articolo 7
COMPOSIZIONE del CONSIGLIO di AMMINISTRAZIONE

T1 Consiglio di Amministrazione & composto da sette membri,

dei quali:
%+ due membri designati dall’Associzzione Sinistrazi Vel o=

Stavers




* un membro designatc dal Comune di Tesero;
* un membro designato dalla Regione Autonoma Trentino-Alto
Edige;

+ un memd dal Comune di Lcngearone;

* un memcro des: dal Comune di Czvalese;

* un membro designato dalla Magnifica Comunitéd di Fiemme.

I consiglieri durano in carica cingque anni e possonc essere
riconfermati alla scadenza.

11 Consiglio €& romirnato ogni cinque znni, entro il mese di

gprile. le relative designazioni de parte dei soci fondatori
devono avvenire entro il mese di marzo. In mancanza di desi-
gnazioni, entro =t&le termine spetta al Consiglio Direttivo
dell'Associazione Sinistrati Val di Stava di provvedere alla

il socio fondatore che non ha prov-

veduto a&alla designzzione potra, alla scadenza del mandato,
inz del proprio membro.
nistrazione ha facolta, con motivata de-

Il Consiglio di
libera votata & maggioranza qualificata, di aumentare il nu-
mero dei componenti il Consiglio di Amministrazione fino ad
undici membri e di fissare i criteri di designazione per 1
consiglieri; di nominare un segretario e un tesoriere.
Il Consiglio di Amministrazione decade automaticamente ed &
sciolto nel casc di dimissioni della maggioranza dei suoi
membri, ovvero di ripetute e gravi violazioni delle disposi-
2zioni normative e statutarie accertate dal Collegio dei Re-
visori. Entro il termine dei sei mesi dallo scioglimento, il
Consiglio dovré essere ricostituito con procedura avviata &
cura del Presidente uscente, o, in caso di suo impedimento,
dal Vicepresidente.
11 Consiglio di Amministrazione sciclto o scaduto per gqual-
siasi causa, resta comungue in carica per lo svolgimento
dell’attivitd crdinaria.
Articolo 8
POTERI del CONSIGLIO di AMMINISTRAZIONE

I1 Consiglio di Amministrazione delibera tutti i provvedi-

menti ad esso devoluti da norme di legge, di regolamento o

di statuto ed ha la facolta di compiere tutti gli atti di
strazione.




Consiglio di rmministrazicne particolari competenzs;

- predispone i programmi della Fo‘pdazione nel rispetto degli
indirizzi generali proposti dzll’“Associazione Sinistrati
Val di Stava”i

- 1a destinazions di eventuzli avanzi di gestione e 4i nuove
meggiori entrate;

- la gestione del personzle dipendente e dei cellaboratcrii;

- 1'acquisto e irzlienazione di immobili, per quantec &

dal vigente ordinamento, nonché di titoli del debito pubbli
co e di titoli di credito o azionari;

- sui contributi, sovvenzioni e collaborazioni da dare alle
iniziative di altri Enti, che corrispondono ai fini perses-
guiti dalla Fondazione; '

- la modifica della sede della Fondazione, la quale deve es-
sere deliberata con il voto favorevole di almeno i due terzi
dei membri del Consiglio di Amministrazione;

_ 1'accettazione di donazioni, eredita, legati;

- la locazione e conduzioni di immobili, nonché la stipula-
sione di contratti di qualsiasi genere;

- i ricorsi, le azioni giudiziarie, le 1iti attive e passive
nonché le relative transazioni;

_ tutte le convenzioni attinenti le attivita della Fondazio-
ne;

— 1la stipula di convenzioni relative all’impiego dei contri-
buti:

- il controllo sull‘utilizzo dei contributi concessi;

_ 1a nomina dell’Istituto di credito tesoriere e dei prepo-
sti ad intrattenere rapporti con gli istituti di credito;

- la delega al Presidente di poteri con facolta di predeter-
minarne i criteri generali entro i quali la delega dovra es-
sere esercitata;

_ le eventuali modifiche allo Statutoc da sottoporre all’au-
toritd tutoria per l'approvazione nei modi di legge, le qua-
1i debbono essere deliberate a maggioranza qualificata da
parte del Consiglio di Amministrazione;
_ 1’eventuale compenso annuo agli organi amministrativi e di
controlle, il guzle non potra essere, Per cgni singolo mem-

brc, di ammentare &nnuo superiore zl compenso mMassimo previ-

sto dal D.P.R. 10.10.193%¢, n. 645, e dal D.L. 21.6.18%5, n.
Legge 3.8.1995, n. 336, e succ. mcd. € inte-
presidente del collegio sindacale delle so-

rimborso delle spese per missioni e trasier-
te per membri degli Organi ccllegiali dells Fondazione;

_ di delegare in tutto o in parte i suol gote

i suci membri e puo

ztti © categoris Gi atti;




- qualsissi altro atto affersnte al governo delle Fondazione.

Erzicolo @
RIUNIONI del CONSIGLIO di AMMINISTRAZIONE

I1 Consiclio d'Emministrzzicne si riunisce almeno una volte

ogni guadrimestre su corvccazione del Presidente, fetta a
mezzo lettera raccomandata, ovverc tramite faxz, da inviarsi
cella riuvnione, ccnte-

zlmenc ctto giorni prima <delila da
iorno. Potra altresil

\Q

nente 1'indicazione dell’crdine del
essere convocato con le stesse modalitd, ogni qualvolta sia
ritenutc necessario dal Fresidente ¢ su richiesta motivata
sottoscritta da almeno tre consiglieri. Le riunioni potranno
anche tenersi in video-conZesrenza, & condizione che tutti i
partecipanti possano essers identificati e siea lorc consen-—
one e d:f intervenire in tempo

tito di seguire 1la discus
reale alla trattazione decli argomenti affrontati, nonché di
ricevere, trasmettere e visionare documenti; verificandosi
tali presupposti, il Consigiio si considera tenuto nel luogo
te, lucgc in cui deve pure tro-

in cui si trova il Presicd
varsi il segretario dellz riunione, onde consentire lz ste-
sura e la sottoscrizione del relativo verbale per la succes-
siva trascrizione nell’apposito registro.
Il Consiglio di Amministrzzione & presieduto dal Presidente
& delibera validamente quando siano presenti almeno la meta
dei suoi componenti in carica e col voto favorevole della
maggioranza dei presenti. In caso di parita dei voti, preva-
le il voto del Presidente.
Alle riunioni del Consiglic di Amministrazione partecipano i
Revisori dei Conti e, se escressa mente invitati, anche sog-
getti terzi.
Le riunioni del Consiglic di Amministrazione devono essere
verbalizzate a cura di un segretario all’uopo designato dal
Presidente ed i verbali deveono essere trascritti in ordine
cronologico su appositi rsgzistri regclarmente bollati e nu-
e sottoscritti sia dal

merati in ogni pagina e csvono
segretario che del Presidernt

arzicolo IT

PRESIDENTE
I1 Presidente, ha la legale rappresentanza della Fondazione
di fronte a terzi ed in giudizio, ed esercita in particolare

le seguenti funzioni:

coordinandone le




menti spettanti &l Consiglio di Amministrezions; tali prov-
vedimenti sono provvisoriamente sesecutivi, ma devono esser
ratifica del Cornsiglic alla prima

sottoposti &
* sgyrintende &l buon andamento delle Fondazione;
i del Consiglic d4i

* esercitz i poteri che gli scno deleg
Emministrazione ai sensi del presente statuto;

* ncmina i procurateri specizli e avvocati zlle liti.

Tn czso di assenza o impedimento del Presidente la rappre-
senzznza legale compete al Vice Presidente.

o espone il Conto consuntivo annuale e i documenti accem

Ess
pagnatori della Fondazione &ll’“Assemblea generale dell’As-

sociazione Sinistrati Val di Stava”, ai Consigli Comunali di
Tesero, Longarone e Cavalese, al Consiglio Regionale del
Trentino-Alto Adige, nonché &zl Comun Generale della Magnifi-
ca Comunitad di Fiemme.

Presidente e Vice Presidente restano in carica cingue anni e
sono rieleggibili.

Articolo 11
COLLEGIO dei REVISORI dei CONTI

I1 controllec della gestione della Fondazione é& esercitato da
un Collegic dei Revisori dei Conti composto da tre membri
scelti tra gli iscritti nel registro dei revisori contabili
istituito presso il Ministero di Grazia e Giustizia, di cui
due nominati dall’Associazione Sinistrati Vval di Stava, ed
uno dal Consiglioc Comunale di Tesero. Essi durano in cariea

cinque anni e possono essere riconfermati alla scadenza.

Il Collegio dei Revisori si riunisce validamente con la pre-
senza di almeno due revisori e delibera con la presenza del-
la maggioranza dei membri e col voto favorevole della mag-
gioranza dei presenti, in caso di parita prevale il voto del
Presidente.

Il Collegio esercita funzioni di vigilanza sull’attivita am-
ministrativa della Fondazione. In particolare:

- redige relazioni sul bilancio di previsione, sul conto
consuntivo e sul risultato delle gestione;

- accerta lz regoclare tenutz della contabilita;

- compie periodiche verifiche della cassza, dei valori e dei
titcli QElie Fondzzione.

I ccmponenti del Collegic hanne facoltd di

dunenze del Consiclio di Exministrezione e

in gualsiasi meomento anche iadividualmenzs,
zione e di centrellce.
Arczicolo 12
ESERCIZIO FINANZIARIO
L’esercizio finanziario della Fondazione ha inizio il giorno

o : s . . . .
1" gennaio e termina il giorno 31 dicembre di ciascun anno.

11 bilancio di previsiorne dsve esssre redatto =d epprovais s

maggioranza dal Consiglic 4i Amministracione entrc il




di dicembre dell’anno precedente a quello cui si riferisce.
Il bilancio consuntivoc deve essere recdatto ed &approvato &
maggioranza dal Consiglio di Amministrzzione entro quattro
mesi della chiusura dell’esercizio prececsnte.
Gli utili e gli avanzi della gestione dovranno essere impie-
gati per lz realizzazione delle attivitd istituzionalmente
previste o di quelle ad esse direttaments connesse.
E’ espressamente vietata la distribuzicne, anche in modo in-
diretto, di utili ed avanzi di gesticne, nonché di fondi,
riserve o capitale durante la vita deila Fondazione, a menoc
che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per
legge o siano effettuate a favore di altre Onlus che per
legge, statuto o regolamento facciano parte della medesima
ed unitaria struttura.
Articolo 13

SCIOGLIMENTO della FONDAZIONE
La Fondazione & costituita senza limitazioni di durata.
La Fondazione si estingue, con deliberz del Consiglio di Am-
ministrazione, secondo 1le modalita di cui all’art. 27 del
Codice Civile, nonché nel caso in cui lo scopo si sia dimo-
strato irrezlizzabile. In caso di scioglimento della Fonda-

zione per gualsiasi causa, il suo patrimonio sara devoluto,
su indicazione del Consiglio di Amministrazione, ad altre
organizzazioni od enti non lucrativi di utilitd sociale o a
fini di pubblica utilita, sentito 1’organismo di controllo
di cui all‘art. 3, co. 190, della Legge 23.12.1996, n. 662,
salvo che una diversa destinazione non sia imposta dalla
legge ed a tale scopo il Consiglio di Amministrazione su ri-
serva la nomina dei liquidatori.

Articolo 14

NORME FINALI
Per tutto guanto non disposto nel presente statuto opereran-
no le norme del Codice Civile in materia di fondazioni,
nonché a gquelle di cui al D.Lgs. 4.12.1997 n. 460 e alle
norme particolari emanate dalla Provincia Autconoma di Trento
per lé sus competenza primaria. Le ncrme del presente statu-
to potrennc essere modificate, ad eccezione degli scopi i-
stituzionali, con deliberazione del Ccrnsiglio di Amministra-
zione & maggicranza quealificata.
o Lucchi

B ro Pierluigi

F.to: Mauroc Gilmozzi

F.to: Elvic Partel

F.to: Merchesoni Frenca - teste
e

Danleliz Bortolameotti ¢

Zolzani (L.S.)

e i i




Copia coiiforme all'oricinale
rilasciate in Trento

il - 9 SET 2002
sur. =N o corre

in carta semplice per usi fiscali




