COMUNE DI TESERO

PROVINCIA DI TRENTO

DETERMINAZIONE N. 60 DI DATA 23.07.2015 DEL SEGRETARIO
COMUNALE

OGGETTO:

Erogazione quota obiettivi generali FO.R.E.G. per il 2014.



IL SEGRETARIO COMUNALE
- vista la deliberazione n. 45 di data 24.04.2015 della Giunta comunale, relativa
all’individuazione degli atti amministrativi e gestionali attribuiti alla competenza
degli uffici;
- visto I’accordo sindacale stipulato in data 25 gennaio 2012 relativo alle
modalita di utilizzo delle risorse del fondo denominato “Fondo per la
riorganizzazione e I’efficienza gestionale” (di seguito indicato con 1’acronimo
FO.R.E.G.) per il personale del comparto autonomie locali - area non dirigenziale;
- accertato che per I'anno 2014 1’accordo menzionato stabilisce le medesime
modalita di erogazione fissate per il 2013 (salvo I’eventuale revisione di cui all’art.
21, comma 3);
- visto 1’art. 18 dell’accordo sindacale menzionato;
- accertato che dalle risultanze dell’ufficio personale relative a ciascun
dipendente interessato all’erogazione del FO.R.E.G. per il 2014 emerge quanto
indicato nella tabella allegata alla presente determinazione, che riporta 1 dati
rilevanti per ciascun dipendente interessato;
- vista la disponibilita di bilancio;
- visto il Regolamento organico del personale;
- visto il D.P.G.R. 01.02.2005, n. 3/L e s.m.;
- visti gli artt. 4 e 27 dello Statuto comunale;
- visto I’art. 1 bis del Regolamento organico del personale,

determina

1) per quanto esposto in premessa, di erogare il FO.R.E.G. per I’anno 2014 come
indicato nella tabella allegata alla presente determinazione;

2) di liquidare la spesa derivante dal presente provvedimento, all’intervento
n. 1010201 - capitolo n. 192 del bilancio 2015, gestione residui passivi.

IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to dott. Dino Defrancesco



Attestazione di regolarita contabile ai sensi dell’art. 4 del Regolamento di Contabili-

ta: favorevole.

1i 23.07.2015

Il Segretario comunale
f.to dott. Dino Defrancesco



