COMUNE DI TESERO

PROVINCIA DI TRENTO

DETERMINAZIONE N. 11 DI DATA 11.05.2017 DEL SEGRETARIO
COMUNALE

OGGETTO:

Liquidazione al personale dipendente delle somme una tantum e degli aumenti
mensili 2016 previsti dal rinnovo contrattuale sottoscritto in data 23.12.2016.



IL SEGRETARIO COMUNALE

- vista la deliberazione n. 48 di data 19.04.2017 della Giunta comunale, relativa
all’individuazione degli atti amministrativi e gestionali attribuiti alla competenza
degli uffici;

- vista e richiamata la deliberazione n. 39 di data 24.03.2017 della Giunta
comunale con la quale veniva preso atto della sottoscrizione dell’accordo sindacale
stralcio per il rinnovo del Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro 2016-2018 per
il personale del Comparto Autonomie Locali - Area non dirigenziale di data
23.12.2016;

- rilevato ora che lo stesso prevede (art. 3) la corresponsione al personale
dipendente in servizio alla data del 01.01.2016 una somma una tantum, non utile ai
fini del trattamento di fine rapporto, il cui ammontare ¢ determinato in relazione
all’inquadramento retributivo (allegata tabella 1);

- rilevato altresi che lo stesso prevede (art. 5) la corresponsione di un incremento
stipendiale nelle somme indicate nell’allegata tabella 1, a far data dal 01.01.2016;

- ritenuto pertanto doveroso corrispondere al personale dipendente avente diritto
le somme come indicato nell’allegato alla presente determinazione;

- preso atto che le somme corrisposte sono state rapportate in base
all’assunzione in servizio ed eventualmente alla percentuale di tempo parziale
effettuata dai singoli dipendenti;

- visto il bilancio triennale 2017-2019 approvato con deliberazione n. 6 di data
18.04.2017 del Consiglio comunale;

- vistalaL.R. 04.01.1993 n. 1 e ss.mm. ed integrazioni;

- visto lo Statuto comunale approvato con deliberazione del Consiglio comunale
n. 441 di data 26.01.1994 e ss.mm.

- visto 1l Regolamento di contabilita approvato con deliberazione del Consiglio
comunale n. 33 di data 21.12.2000 e ss.mm.

- visto il T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 4/L e ss.mm.,
determina

1) per quanto esposto in premessa, di liquidare e pagare ai dipendenti di cui
all’allegato prospetto, parte integrante e sostanziale della presente determinazione,
gli importi ivi indicati per ciascuno, quali somme una tantum ed aumenti mensili
2016 previsti dal rinnovo contrattale sottoscritto in data 23.12.2016;

2) di imputare la spesa derivante dal presente provvedimento, quantificata in
totali € 10.212,45, ai diversi capitoli di spesa per le retribuzioni del personale
dipendente del bilancio di previsione 2017-2019, competenza 2017,



3) di dare atto che le somme di cui all’allegato alla presente verranno erogate
unitamente agli stipendi del mese di maggio 2017;

4) di trasmettere la presente determinazione al Responsabile del Servizio
Finanziario per 1’espressione del visto di regolarita contabile, ai sensi dell’art. 19 del
D.P.G.R. 28.05.1999 n. 4/L e ss.mm., dando atto che la sua efficacia decorrera da
tale visto;

5) di dare atto che avverso il presente provvedimento, ai sensi dell’art. 4 della
L.P. 30 novembre 1992 n. 23 e ss.mm. ed ii., ¢ ammesso il ricorso giurisdizionale al
T.R.G.A. di Trento entro 30 giorni ai sensi dell’art. 120, comma 5, del D.Lgs. 2
luglio 2010 n. 104.

IL SEGRETARIO COMUNALE REGGENTE
f.to dott. Alberto Santuari

Attestazione di regolarita contabile ai sensi dell’art. 4 del Regolamento di Contabili-
ta: favorevole.

1i 11.05.2017

Il Responsabile del Servizio Finanziario
f.to rag. Marianna Vanzetta



