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DETERMINAZIONE N. 48 DI DATA 14.08.2018 DEL SEGRETARIO 

COMUNALE REGGENTE 

 

 

 

 

 

 

 

 

OGGETTO: 

 

Assegnazione indennità per mansioni polivalenti al personale operaio anno 2017. 

Liquidazione. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



IL SEGRETARIO COMUNALE REGGENTE  

 

- vista la deliberazione n. 35 di data 23.03.2018 della Giunta comunale, relativa 

all’approvazione dell’atto di indirizzo per la gestione del bilancio 2018-2020 e 

all’individuazione degli atti amministrativi e gestionali attribuiti alla competenza dei 

responsabili degli uffici e dei servizi; 

 

- visto l’articolo 14 dell’Accordo di settore dell’area non dirigenziale del 

Comparto Autonomie Locali sottoscritto in data 08.02.2011, il quale prevede che ai 

dipendenti inquadrati in figure professionali operaie di categoria A e B che svolgano 

abitualmente lavori di diverso tipo è riconosciuta un’indennità annua di € 100,00;  

 

- preso atto che l’indennità in parola è stata introdotta per la prima volta 

dall’Accordo di settore di data 08.02.2011 e che ai sensi dell’art. 9 comma 3 del 

medesimo accordo spetta con decorrenza dal 01.01.2011; 

 

- rilevato come tutto il personale operaio in servizio presso il Comune di Tesero 

sia inquadrato nella categoria B base o evoluto e svolga abitualmente lavori di 

diverso tipo; 

 

- preso atto di come l’indennità per mansioni polivalenti sia cumulabile con 

indennità di diverso tipo, quali l’indennità di rischio e disagiate e/o l’indennità di 

coordinamento; 

 

- preso atto che in base ai criteri generali in materia indennitaria le indennità 

sono corrisposte per l’effettiva durata dello svolgimento delle attività, dovendo 

essere riproporzionate in base ai giorni effettivi di presenza in caso di assunzione o 

cessazione in corso d’anno; 

 

- visto il C.C.P.L. 2016-2018 del personale del Comparto Autonomie Locali; 

 

- visto il Bilancio di previsione 2018-2020 approvato con deliberazione del 

Consiglio comunale n. 4 di data 20.03.2018; 

 

- visto il D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e ss.mm. per le disposizioni applicabili ai 

sensi della L.P. 18/2015; 

 

- visto il D.Lgs. 23.06.2011 n. 118 e ss.mm.; 

 

- visto lo Statuto comunale approvato con deliberazione del Consiglio comunale     

n. 441 di data 26.01.1994 e ss.mm.; 

 

- visto il Regolamento di contabilità approvato con deliberazione del Consiglio 

comunale n. 33 di data 21.12.2000 e ss.mm.; 

  

- visto il vigente Regolamento organico del personale dipendente del Comune di 

Tesero; 

 

- visto il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige 

approvato con L.R. 3 maggio 2018 n. 2; 



- ritenuto che il presente atto rientri nella competenza di gestione affidatagli 

dalla Giunta comunale,  

  

d e t e r m i n a 

 

1) di liquidare al personale operaio in servizio presso il Comune di Tesero 

l’indennità per mansioni polivalenti di cui all’art. 14 dell’Accordo di settore di data 

08.02.2011 relativa all’anno 2017 come segue, a favore dei dipendenti: 

matricola nr. 2.2503  €   100,00.- 

  matricola nr. 2.0420  €   100,00.-  

matricola nr. 2.0485  €   100,00.- 

matricola nr. 2.0530  €   100,00.-  

matricola nr. 2.0650   €   100,00.- 

matricola nr. 2.0950  €   100,00.- 

matricola nr. 2.1520  €   100,00.- 

con lo stipendio del mese di agosto 2018, imputando la relativa spesa ai vari 

interventi del bilancio di previsione 2018-2020, competenza 2018, riguardanti il 

personale comunale; 

 

2) di trasmettere la presente determinazione al Responsabile del Servizio 

Finanziario per l’apposizione del visto di regolarità contabile, dando atto che la sua 

efficacia decorrerà da tale visto; 

 

3) di dare atto, ai sensi dell’articolo 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23, che avverso il 

presente provvedimento è ammessa impugnazione innanzi al Tribunale civile di 

Trento in funzione di giudice del lavoro. 

 

 

                                                            IL SEGRETARIO COMUNALE REGGENTE 

                                                                          f.to dott. Marcello Lazzarin  

 

 

 

 

 

 

Visto di regolarità contabile. FAVOREVOLE 

 

 

Tesero, 14.08.2018            

                                                                       Il Responsabile del Servizio Finanziario  

      f.to rag. Marianna Vanzetta  

 
 

 

 

 

 

 

 

 


