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DETERMINAZIONE N. 24 DI DATA 22.06.2018 DEL SEGRETARIO 

COMUNALE REGGENTE 

 

 

 

 

 

 

 

 

OGGETTO: 

 

Conguaglio anno 2017 servizio reperibilità personale operaio. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



IL SEGRETARIO COMUNALE REGGENTE  

 

- vista la deliberazione n. 35 di data 23.03.2018 della Giunta comunale, relativa 

all’approvazione dell’atto di indirizzo per la gestione del bilancio 2018-2020 e 

all’individuazione degli atti amministrativi e gestionali attribuiti alla competenza dei 

responsabili degli uffici e dei servizi; 

 

- vista la determinazione n. 30 di data 17.02.2005 con la quale è stato istituito a 

partire dal 21.02.2005 il servizio di reperibilità per il personale operaio, onde far 

fronte e migliorare i servizi sgombero neve invernali e il pronto intervento per le 

manutenzioni dell’acquedotto, fognatura, ecc., nonché le determinazioni n. 10 di 

data 13.02.2006 e n. 28 di data 02.04.2009 relativamente alla modifica dei turni; 

  

- visto il prospetto allegato alla presente determinazione, dal quale risultano i 

turni di reperibilità effettivamente prestati nel corso del 2017 e il relativo conguaglio 

per ciascun dipendente; 

 

- visto il C.C.P.L. 2016-2018 del personale del Comparto Autonomie Locali; 

 

- visto il Bilancio di previsione 2018-2020 approvato con deliberazione del 

Consiglio comunale n. 4 di data 20.03.2018; 

 

- visto il D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e ss.mm. per le disposizioni applicabili ai 

sensi della L.P. 18/2015; 

 

- visto il D.Lgs. 23.06.2011 n. 118 e ss.mm.; 

 

- visto lo Statuto comunale approvato con deliberazione del Consiglio comunale     

n. 441 di data 26.01.1994 e ss.mm.; 

 

- visto il Regolamento di contabilità approvato con deliberazione del Consiglio 

comunale n. 33 di data 21.12.2000 e ss.mm.; 

  

- visto il vigente Regolamento organico del personale dipendente del Comune di 

Tesero; 

 

- visto il Testo unico delle leggi regionali sull’ordinamento del personale dei 

comuni della Regione autonoma Trentino - Alto Adige approvato con D.P.Reg. 1 

febbraio 2005 n. 2/L e ss.mm.; 

 

- visto il Testo unico delle leggi regionali sull’ordinamento dei comuni della 

Regione autonoma Trentino - Alto Adige approvato con D.P.Reg. 1 febbraio 2005        

n. 3/L e ss.mm., 

d e t e r m i n a 

 

1) di conguagliare ai dipendenti interessati le quote del servizio di reperibilità per 

il 2017, per un importo complessivo pari ad € 614,18, come indicato nel prospetto 

allegato, a favore dei dipendenti matricola nr. 2.0420 - nr. 2.0650 e nr. 2.0950 che 

risultano a credito mentre l’importo complessivo pari ad € 867,06.- da trattenere ai 

dipendenti matricola nr. 2.0485 - nr. 2.0530 e nr. 2.1520 che risultano a debito, 



come indicato nel prospetto allegato, e che tali differenze creditorie o debitorie 

vengono liquiate o trattenute in unica soluzione o rateizzate a partire dallo stipendio 

del mese di luglio 2018, imputando la relativa spesa ai vari interventi del bilancio di 

previsione 2018-2020, competenza 2018, riguardanti il personale comunale; 

 

2) di trasmettere la presente determinazione al Responsabile del Servizio 

Finanziario per l’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura 

finanziaria, dando atto che la sua efficacia decorrerà da tale visto; 

 

3) di dare atto, ai sensi dell’articolo 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23, che avverso il 

presente provvedimento è ammessa impugnazione innanzi al Tribunale civile di 

Trento in funzione di giudice del lavoro. 

 

 

                                                            IL SEGRETARIO COMUNALE REGGENTE 

                                                                          f.to dott. Marcello Lazzarin  

 

 

 

 

 

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA 

FINANZIARIA 

(ai sensi dell’articolo 19 comma 1 del D.P.G.R. 28 maggio 1999 n. 4/L e ss.mm.) 

 

Vista la documentazione istruttoria, ai sensi dell’articolo 19 comma 1 del D.P.G.R. 

28 maggio 1999 n. 4/L e ss.mm., si attesta la regolarità contabile e la copertura 

finanziaria del presente provvedimento. 

 

 

Tesero, 22.06.2018           

  

                                                                       Il Responsabile del Servizio Finanziario 

      f.to rag. Marianna Vanzetta  

 

 

 
 


